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Ihre Anfrage vom 21. November 2017 zum Abbruch der Tarifverhandlungen in Sa-
chen Staatstheaterfusion Nordost

Sehr geehrte Frau Breitenfeldt,

es ist richtig, dass die Haustarifverhandlungen zwischen dem Land, den Theater- und Orches-
tertragern und den Gewerkschaften ins Stocken geraten sind. Konkrete Angebote sind bislang
noch nicht ausgetauscht worden. Derzeit geht es lediglich um die Einigung auf bestimmte
Eckpunkte fiir die Tarifvertrage des Staatstheaters Nordost (Arbeitstitel), die aber fur das
kinstlerische und nichtkiinstlerische Personal ahnlich aussehen sollen.

Der von lhnen zitierte Zeitungsartikel gibt den Sachstand jedoch missverstandlich wieder.
Hier geht es nicht um eine Herabstufung der kiinstlerisch Beschaftigten in dem Sinne, dass sie
noch weniger Vergiitung als zurzeit erhalten.

Die Personaliiberleitungstarifverhandlungen stehen im interesse der Vergiitungsgerechtigkeit
der Beschéftigten an den beiden Gesellschaften. Das zukiinftige Orchester soll personell redu-
ziert und insgesamt in die B eingruppiert werden. Fir die Beschaftigten der TOG ergibt sich
insofern keine Anderung, da diese wie bisher eingruppiert sein werden. Die Eingruppierung
der Beschéftigten der TVP, die als Orchester in B*FuBnote eingruppiert sind, misste dagegen
angepasst werden. Von der Eingruppierung des Orchesters sind auch die Gagen des Chors be-
troffen. Aufgrund der haustariflichen Verzichtsregelungen in einer héheren Vergilitungsgruppe
wirken sich die jeweiligen Verzichte der Beschaftigten dann wieder starker bei der TVP als
der TOG aus.

Die Ziffer IV.5 der Zielvereinbarung wurde von den Beteiligten so ausgelegt, dass den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern moglichst ab 2020 grundsatzlich wieder am Flachentarif orien-
tierte Lohne und Gehalter gezahlt werden sollen. Allerdings muss der hierfiir erforderliche
finanzielle Spielraum durch vereinbarte Strukturanpassungen geschaffen werden. Der verein-
barte und Zug um Zug durchzufiihrende Stellenabbau soll dabei zur weiteren Minimierung des
Verzichts auf die Flachentarifanpassungen beitragen.

Mit freundlichen GriiBen
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